
   

就業体験 実習内容 ～ 受入方針と実施内容 

 記入日令和７年３月２５日 

 
受入事業所名 株式会社三知 

 
就業場所 光市虹ケ浜三丁目 4 番 8 号 

 
実習日程・日数 5日程度（希望に応じて変更は可能） 

実施方針・就業体験の内容 

【実施方針】 

様々な職種体験をして頂き、将来就職するにあたり少しでも参考にしていただけるよう

な体験の場とすることを目的とする。 

 

【就業体験内容】 

・オリエンテーション 

 会社概要説明から各部署の概要説明及び一般的な会社組織ついての説明など 

・営業（ユーザーサポート。配達業務など含む） 

 営業活動や配達業務へ同行していただき、現場で実際にどのような活動がなされてい

るのかを感じていただく。 

・管理 

 内勤の事務（総務、経理など）で実際に行われている業務を体験していただく。 

・店舗業務 

 実際の店舗にてどのような仕事があるのか（接客、商品整理など）体験していただくこ

とで店舗業務の理解を深めていただく。 

・社員との座談会 

 様々な立場の人間を交えての座談会 

※事前に希望職種等あれば申し出ていただくことで重点的にカリキュラムを組むこと

は可能です。 

 

株式会社三知 

創業 78年 

業務内容 ＯＡ機器、オフィス家具、販売、文具小売業、建設業 

・健康経営優良法人 2025 4年連続 

・やまぐちイクメン応援企業 認定 

・やまぐち男女共同参画推進企業 認定 

・DXマーク認証企業 

・ESGマーク認証企業 

 

※株式会社三知は株式会社フォーバル(東証スタンダード市場 8275）の 100％子会社です。 

詳細は HP https://sannchi.co.jpをご参照ください。 

山口県インターンシップ推進協議会  

様式例示（様式自由） 

https://sannchi.co.jp/

