
   

就業体験 実習内容 ～ 受入方針と実施内容 

 記入日令和 6年 4月 17日 

 
受入事業所名 
 

 
時盛建設株式会社 

 
就業場所 
 

 
時盛建設株式会社本社 

 
受入期間・日数 
 

 
8月～9月 5日間 

受入方針・実施内容    

工事が円滑に進むように工程や職人さんを指揮・管理する 

”施工管理とは何か？””どんな仕事をしているのか？” 

今後仕事として取り組んだ場合の意義などを学べる仕事体験となっています。 

 

＜内容＞ 

◆ガイダンス 会社概要 業界や自社についての説明 

◆工事受注から完成までの流れの説明 

◆積算について【設計図の読み取り等】 

◆設計・積算体験  

◆現場見学 【安全管理 工程管理 品質管理】の説明 

◆工事現場巡回 工事写真撮影    

◆座談会 質疑応答 

◆設計図を読み取りＣＡＤを使用した施工図作成の説明、施工図チェック 

◆業務体験【作成した施工図を基に測量 墨出し】【測量機器】 

（当日の現場状況によって実習内容及びスケジュールが変わります） 

山口県インターンシップ推進協議会 

  

様式例示（様式自由） 


