
   

就業体験 実習内容 ～ 受入方針と実施内容 

 記入日令和 7年 3月 6日 

 
受入事業所名 
 

 
株式会社 ミヤハラ 

 
就業場所 
 

〒745-0802 
山口県周南市大字栗屋 50-47 

 
受入期間・日数 
 

 
受入要相談 期間 3 日～5 日  1DAY も可能 

受入方針・実施内容    

＜会社概要＞ 弊社は 1975 年創業に始まり、

本社、第２工場、山口工場、大分営業所の４拠

点で事業を行っております。 

各種メカトロニクス製品の設計から製作を

事業の柱にしております。当社の取引先様は、

世界的にトップシェアを持たれている製品・技

術のメーカー様が大半で、常に最先端の需要に

応える為に、日々技術の追求と顧客に対するサービスの向上を常に考え活動しています。 

当社は、ものづくりの会社で、機械設計から金属の加

工・組立までひとつのマシーンを製作することが主な事

業です。 

ものづくりに興味がある方、金属に興味のある方は、是

非、気軽に当社の就業体験を経験してください！ 

受入については、3～5日程度の受け入れ可能です。 

 

【参考実施例 1 日目】 

＜プログラム内容＞ 9：00～16：00 

◆9：00～歓迎・会社説明とインタ－ンシップ目的 

◆10：00～報連相、5S活動、PDCA、安全教育、商流 

◆12：00～昼食 

◆13：00～工場見学（本社工場・第 2工場・メッキ工場） 

◆14：30～製品仕上げ(測定と品質管理)～梱包作業 

◆15：30～質疑応答・総括 

◆16：00 終礼 

 

【参考実施例 2 日目～】 

◆設計(CAD)・製造(CNC 機械)・機械組立(産業用装置)・営業・総務経理 

 各課での基礎知識学習や体験学習などを実施します。 

 

山口県インターンシップ推進協議会 

様式見本（様式自由） 


