
 

就業体験 実習内容 ～ 受入方針と実施内容 

 記入日 令和７年３月７日 

 
受入事業所名 
 

周南市立新南陽図書館 

 
就業場所 
 

 同上 

 
実習日程・日数 
 

 令和７年９月１日～令和７年９月３０日 
  ※水曜日～日曜日のうち最大３日 

実施方針・就業体験の内容 

  【受入方針】 

     〇自分で新南陽図書館まで来館が可能であること。 

      （交通手段は問わない。交通費支給なし。） 

 

     〇司書資格を有する者若しくは司書資格取得見込みの者 

      （読書好きまたは図書館業務を体験したい者でも可。） 

 

  【実施内容】（実習の曜日によって内容は異なるためこれは一例です） 

     〇１日目 

・館内案内 

・図書館と司書の現状と役割・これからの課題レクチャー 

・カウンター業務（貸出・返却）、配架 

 

     ○２日目 

・図書館所蔵新刊本登録作業 

・「おはなし会」開催のための読み聞かせ練習 

※新南陽図書館おはなし会実施者によるレクチャー 

 

〇３日目 

      ・「おはなし会」実施 絵本の読み聞かせ 

       ※事前に開催案内を掲示・配布し実際に傍聴者の前で読み聞かせの実施 

      ・図書館所蔵新刊本カバーかけ 

      ・「インターン実習生によるオススメ本」展示 

       ・特設コーナーを設け、実習生自身が本の『オススメコメント』、 

        利用者からの目を引くような『ＰＯＰ』を作成。 

       ・館内にて今後１ヶ月展示予定。（新南陽図書館） 

 

 

 

山口県インターンシップ推進協議会 

  

様式例示（様式自由） 


