
   

就業体験 実習内容 ～ 受入方針と実施内容 

 記入日令和 6年 3月 11日 

 
受入事業所名 
 

 
株式会社カワサキコーポレーション 

 
就業場所 
 

〒752-0953 
山口県下関市長府港町 7-17 

 
受入期間・日数 
 

2024 年 8 月 1 日～2024 年 9 月 31 日の内 1～3 日間 8：00～17：00 
※日程は現場工程を見て調整します。 

受入方針・実施内容    

【会社概要】 

当社は創業 73 年を迎えます。公共設備である道路照明・トンネル照明、建築物（庁

舎等）の受変電設備及び屋内外照明、制御盤・配電盤等の設計・製作・施工、そして冷

暖房の空調工事、火災報知器設置等の現場施工の元請としての管理業務（品質管理、工

程管理、安全管理、原価管理など）が主な業務です。 

 インフラの中でも電気・水・空調設備は、地域の方々の生活基盤となるライフライン

であり、その設備の施工は、地域の方々の生活の安定に非常に重要なものです。地域の

皆さんに安心して利用していただくことが私たちの技術力の成果であり、誇りです。 

 

【受入方針】 

 仕事に対して、自らを成長させるものと捉え、社会にお役に立てることやお客様の喜

びを自らの喜びと感じられることが、仕事を積極的・建設的・継続的に、そして何より

楽しく取り組める原点であると考えています。レクリエーションや動いている現場、又

は過去の工事物件を見学しながら、皆さんが仕事の意味を考え、将来像を掴むことに役

立ちたいと考えています。 

 

【受入内容】※受入れ日数によって内容変更あり 

 １日目 オリエンテーション 

・研修内容の概略説明、会社概要（理念・ビジョン）、安全教育、各部門見学 

 ２日目 現場見学 

 ３日目 現場見学、振り返り 

     

   （国道 2 号 高山トンネル・照明設備）  （下関漁港 本館南棟増築工事・電気設備工事） 

山口県インターンシップ推進協議会 

  

様式例示（様式自由） 


